
Republica Moldova 
Raionul Orhei 

Primăria comunei Bieşti 
 

MD-3512, c. Bieşti r. Orhei; tel 23545238; tel/fax 23545236 
biestiprim@yahoo.com 

 

D I S P O Z I Ţ I E  nr. 51 

     din 18 martie 2026 

 

Cu privire la atribuirea treptei, clasei  

și coeficientului de salarizare.  

 
În temeiul art. 10, art. 118-121 din Codul Administrativ al Republicii Moldova, nr. 

116/2018, art. 29, alin. (2), art. 32, alin. (1, 21, 3) din Legea Republicii Moldova nr. 436/2006 
privind administraţia publică locală; art. 3, alin. (2), art. 12, art. 25 din Legea Republicii 
Moldova nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare, în conformitate cu prevederile art. 
10, alin. (1) al Legii bugetului de stat pentru anul 2026, nr. 418/2023,  

 
D I S P U N : 

 
1. Se atribuie dnei. Midrigan Nina, Specialist principal în problemele perceperii fiscale, 1,0 unități 

salariu, începând cu data de 17 martie 2026, treapta de salarizare VI, clasa de salarizare 59, 
coeficientul de salarizare 3,36. 
Cuantumul salariului de bază stabilit – 8070 lei  (cu rotungire) 
 

2. Contabilitatea v-a calcula și achita titularului funcției salariul lunar ținând cont de prevederile pct. 
1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază 
corespunzător. 

 
3.  Prezenta dispoziție se aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură, întră în vigoare la 

data emiterii și se include în Registrul de Stat al Actelor Locale în termenii stabiliți de legislație. 
 

4. Controlul executării prezentei Dispoziţii mi-l asum. 
 

 
 
 

Primarul comunei Bieşti MMMM Pircov Eduard 
 

  
 
 
 
Am luat cunoştinţă: 
______________Midrigan Nina 

   
  
 

 



 
 
 
 
Salariul titularului funcției este format conform legislației din următoarele componente: 
 
 
1. Codul funcției:  A 2202 

 
2. Valoarea de referință:  2400 

 
3. Treapta de salarizare:  VI 

 
4. Clasa de salarizare:  59 

 
5. Coeficientul de salarizare:  3,36 
 

 
 
  


