Republica Moldova
Raionul Orhei
Primaria comunei Biesti

MD-3512, c. Biesti r. Orhei; tel 23545238; tel/fax 23545236
biestiprim@yahoo.com

DISPOZITIE nr. 101
din 01 iulie 2026
Cu privire la stabilirea
sporului pentru performanta.

in temeiul art. 10, 118-126 Cod Administrativ nr. 116 din 19.07.2019, art. 29 alin. (2); art. 32
alin.(2) din Legea R. Moldova nr. 436/2006 privind administratia publica locala, art. 10 alin. (1) lit.b),
art.16 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Hotarirea
Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii 270/2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar, conform Regulamentului cu privire la modul de stabilire a
sporului pentru performanta salariatilor din primaria comunei Biesti, aprobat prin decizia Consiliului
local nr. 1/1 din 10.01.2019, in scopul stimularii individuale a personalului de a obtine rezultate
optime n activitate, primarul comunei Biesti,

DISPUNE:

1. Se achitd sporul de performantd pentru luna iunie anul 2026, in sumd totald de 4397,17 lei,
salariatilor din primaria comunei Biesti.
- Lista nominald, calificativul final si sporul pentru fiecare angajat se anexeaza ( anexa nr. 1).
- Valoarea totala a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru performanta
de la inceputul anului constituie 24865,20 lei, ceea ce reprezinta 42,9 % din valoarea
mijloacelor banesti anuale alocate pentru acordarea sporului pentru performanta.

2. Se achita sporul de performantd pentru luna iunie anul 2026, in suma totala de 2264,65 lei,
salariatilor din Centrul de Cultura Biesti.
- Lista nominala, calificativul final si sporul pentru fiecare angajat se anexeaza (anexa nr.2).
- Valoarea totald a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru performanta
de la inceputul anului constituie 10309,50 lei, ceea ce reprezintd 23,3% din valoarea
mijloacelor banesti anuale alocate pentru acordarea sporului pentru performanta.

3. Se achita sporul de performanta pentru luna iunie anul 2026 dnei. _
“ pentru calificativul ,,foarte bine”, nota 4, procent acordat

10 %, in suma totala de 656,00 lei .
- Valoarea totalda a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru

performantd de la inceputul anului constituie 3568,29 lei, ceea ce reprezintd 45,3 % din
valoarea mijloacelor banesti anuale alocate pentru acordarea sporului pentru performanta.

4. Se achitd sporul de performantd pentru luna iunie anul 2026 dnei. _
ﬂ pentru calificativul ,,foarte bine”, nota 4, procent acordat
10%, suma totala de 1360,00 lei.

- Valoarea totalda a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru

performantd de la inceputul anului constituie 6949,02 lei, ceea ce reprezintd 42,6 % din
valoarea mijloacelor banesti anuale alocate pentru acordarea sporului pentru performanta.

5. Contabilitatea va intreprinde actiunile respective pentru executarea prezentei dispozitii.



6. Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data emiterii si se plaseazd in Registrul de Stat al Actelor
Locale in termenii stabiliti de legislatie.

7. Controlul Indeplinirii prezentei dispozitii mi-l asum.
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LISTA NOMINALA PE LUNA IUNIE 2026
a personalului subdiviziunii Primaria comunei Biesti
evaluat 1n perioada lanuarie-Martie 2026

Anexa nr. 1

Nr. | Numele Prenumele Functia Calificativul | Nota % suma
d/o Patronimicul final acordat
1 Foarte bine 4 10 896,00
2 Foarte bine 4 10 722,05
3 Foarte bine 4 10 728,00
4 Foarte bine 4 10 39,87
5 Foarte bine 4 10 807,00
6 Foarte bine 4 10 290,00
7 Foarte bine 4 10 641,00
8 Foarte bine 4 10 290,00
4413,92
Anexa nr. 2
LISTA NOMINALA PE LUNA IUNIE 2026
a personalului subdiviziunii Centrul Cultural Biesti
evaluat in perioada Ianuarie — Martie 2026
Nr. | Numele Prenumele Functia Calificativul | Nota | % Suma,
d/o Patronimicul final acord lei
at
Tl Foarte bine | 4 10 1016,00
2 Foarte bine 4 10 39,87
3 Bine 3.5 |8.75 418,25
4 Bine 3.5 |8.75 679,00
TOTAL 2153,12
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